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	Modèle
	M18. Fiche auto-évaluation début de mission Ambassadeur



FICHE AUTO-EVALUATION DEBUT DE MISSION AMBASSADEUR

Questionnaire à distribuer aux Ambassadeurs au début de leur mission afin de les aider à définir leurs attentes et objectifs personnels vis-à-vis de ce programme. Leurs réponses pourront servir de référence dans l'orientation de leur apprentissage au cours de cette expérience, et accroître la valeur de leur engagement. Par ailleurs, cette fiche remplie leur sera redonnée à la fin de leur engagement afin de les aider à évaluer leur propre expérience.
Nom de l’Ambassadeur : 
Nom de l’institution dont dépend l’Ambassadeur : 
Date de début de mission : 
A. J’EVALUE MES COMPETENCES (mettre un X dans la case de la réponse choisie)
	N
	Questions
	Réponses

	
	
	Excellent
	Bon
	Moyen
	Mauvais

	1
	Adaptation : Je suis capable de m’adapter rapidement aux changements et aux imprévus
	
	
	
	

	2
	Travail en équipe : Je peux travailler avec des personnes ayant un style de travail différent du mien
	
	
	
	

	3
	Confiance en soi : Je crois en moi et en mes capacités
	
	
	
	

	4
	Créativité : Je suis capable de créer et de concevoir de nouvelles idées
	
	
	
	

	5
	Présentation : Je suis à l’aise pour m'exprimer clairement à l’oral et prendre la parole en public
	
	
	
	

	6
	Sens de l’organisation : Je sais planifier et m'organiser, et je suis capable de gérer plusieurs activités en même temps
	
	
	
	

	7
	Leadership : Je suis capable d’influencer les autres et de les fédérer pour accomplir une action collective
	
	
	
	

	8
	Communication à l’oral : Je transmets de manière efficace mon message au public
	
	
	
	

	9
	Communication à l’écrit : Je peux transmettre des messages écrits clairement et sans fautes
	
	
	
	

	10
	Initiative : Je suis capable de proposer et d’organiser des activités en premier
	
	
	
	

	11
	Autonomie : je fais preuve d’autonomie, je peux travailler seul(e) sans l’aide des autres
	
	
	
	









B. J’ÉVALUE MON NIVEAU D’INFORMATION SUR LES CARRIERES 
	N
	Questions
	Réponses

	
	
	Informé(e) 
	Moyennement informé(e)
	Non informé(e)

	1
	Je suis au courant des différentes opportunités de carrières qui s’offrent à moi
	
	
	

	2
	Je suis informé(e) de la réalité du marché du travail
	
	
	

	3
	Je suis capable de définir clairement mon projet professionnel
	
	
	



C. J’ÉVALUE MES ATTENTES PAR RAPPORT AU PROGRAMME

1. Quels sont les principaux objectifs professionnels que vous espérez atteindre à travers ce programme ? (Une ou plusieurs réponses possibles)
|_| Je souhaite réfléchir à mon orientation professionnelle
|_| Je souhaite acquérir une expérience professionnelle
|_| Je souhaite acquérir une expérience professionnelle dans le milieu associatif/militant
|_| Je souhaite m'impliquer plus dans la vie étudiante
|_| Je souhaite participer à un processus décisionnel
|_| Je souhaite approfondir mes connaissances en conception et mise en œuvre de projets
|_| Je souhaite en apprendre plus sur la question de l'employabilité au Maroc
|_| Autre :

2. Lesquelles de vos compétences personnelles souhaitez-vous améliorer à travers votre implication dans ce programme ? (Une ou plusieurs réponses possibles)
|_| Ma capacité à prendre la parole en public
|_| Mes capacités à travailler en équipe
|_| Mes capacités d'autonomie
|_| Mon sens de l'organisation
|_| Ma confiance en moi
|_| Ma créativité
[bookmark: _GoBack]|_| Mes capacités d'adaptation et de travail sous la contrainte
|_| Autre :

3. Quelles sont vos attentes vis-à-vis de l'équipe du Career Center dans le cadre de votre collaboration ? (Une ou plusieurs réponses possibles)
|_| Qu'elle vous encadre
|_| Qu'elle vous laisse travailler de manière autonome
|_| Qu'elle vous fournisse des opportunités d'apprentissage
|_| Qu'elle soit flexible et compréhensive (en termes d'horaires, …)
|_| Qu'elle soit disponible
|_| Autre : 
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