	NOM DE L’OUTIL
	CAREERCENTER.MA

	UTILISATEURS
	Ouvert à tous, en particulier pour les jeunes

	ACCES A L’OUTIL
	www.careercenter.ma

	PRINCIPALES FONCTIONNALITES
	Le Virtual Career Center (VCC) se compose de 4 rubriques, chacune de ces rubriques offre des services spécifiques : 
· Rubrique « Me connaitre » :  cette rubrique comporte des tests certifiés permettant de mieux connaître le profil professionnel de l’étudiant (par exemple : test RIASEC et des tests de langues).
· [bookmark: _GoBack]Rubrique « Explorer » : cette rubrique permet à l’étudiant de s’informer sur les métiers existants, les secteurs en croissance, les différents parcours de carrière, ainsi que sur les ﬁlières et les établissements de formation.
· Rubrique « Me préparer » : cette rubrique a pour objectif de permettre à l’étudiant de se préparer de manière efficace au marché du travail. L’étudiant a accès à de nombreux outils, pour rédiger une lettre de motivation efficace, un bon CV, préparer son entretien d’embauche, développer son réseau professionnel, ou encore la possibilité de suivre des formations en ligne.
· Rubrique « Me lancer » : cette rubrique a pour objectif de permettre à l’étudiant de se connecter au monde du travail en consultant les dernières offres de stage et d’emploi disponibles sur le marché de l’emploi. Il s’agit d’une plateforme de recherche d’emploi, conçue comme un « Job Aggregator », qui puise les offres auprès des acteurs en ligne existant au Maroc.




